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LA TRANSFORMATION DIGITALE

La transformation digitale est un processus essentiel pour les entreprises
souhaitant s’adapter aux évolutions technologiques et répondre aux nouvelles
attentes du marche

Cette formation en transformation digitale offre une approche complete et
pratique pour comprendre et intégrer les technologies numériques dans les
stratégies d’entreprise. En combinant théorie, études de cas et ateliers pratiques,
les participants seront équipés pour conduire le changement et innover dans un
monde de plus en plus digitalise.

Objectifs

- Comprendre les enjeux de la transformation digitale : Acquérir une vision claire
des défis et opportunités liés a I’intégration des technologies numériques dans les
processus d’affaires.

- ldentifier les technologies clés : Se familiariser avec les outils numériques essentiels
tels que I’intelligence artificielle, le big data, I’IoT et leur impact potentiel sur les
opérations.

- Développer des compétences stratégiques et managériales : Apprendre a piloter des
projets de transformation digitale, gérer le changement et adapter les modéles
d’affaires traditionnels aux exigences du numérique.

- Mettre en ceuvre des stratégies digitales efficaces : Savoir élaborer et deployer des
plans d’action concrets pour réussir la transition numérique au sein de 1’entreprise.

- Mesurer I’impact et assurer une amélioration continue : Etablir des indicateurs de
performance pour évaluer le succes des initiatives digitales et ajuster les stratégies en
conséquence.

- Public Cible

- Dirigeants et managers d’entreprises : Les leaders souhaitant comprendre comment
le numérique peut transformer leur modele économique et améliorer la performance
organisationnelle.

- Responsables de la transformation digitale : Les professionnels en charge de
I’implémentation de projets digitaux au sein de leur organisation.

- Consultants et experts en stratégie digitale : Les individus accompagnant les
entreprises dans leur transition numérique et recherchant des approches innovantes.

- Chefs de projet IT et développeurs : Les techniciens impliqués dans le déploiement
de solutions numériques et la gestion de I’infrastructure technologique.

- Etudiants et jeunes professionnels : Ceux en début de carriére souhaitant acquérir
des compétences en transformation digitale pour répondre aux exigences du marché
moderne.
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Programme

- Introduction a la Transformation Digitale

- Technologies Clés de la Transformation

- Stratégies et Modeles d’ Affaires Numériques

- Mise en (Euvre de Projets de Transformation

- Leadership et Culture Digitale

- Perspectives Futures et Tendances Emergentes

Durée : 2 jours

NB : une évaluation en amont et en aval est assurée via des outils performants



